Services et avantages

LASSOCIATION CANADIENNE
DES SPECIALISTES EN
EMPLOI ET DES EMPLOYEURS

wWww.acsee.com

Avantages de ]'adhésion
L’Association canadienne des spécialistes en emploi et des employeurs (ACSEE) pour les employeurs

est un partenariat national sans but lucratif entre des employeurs recruteurs et - Possiits céchancer de fnlormaton ot ('acousTr dss

des professionnels de I'emploi. Nous offrons du leadership, de 1'information, ratiques exemplires avec das employeurs dés du Canada
des ressources et un réseau de professionnels pouvant aider les employeurs a qui sont engagés dans le recrutement sur le campus,
attirer, a recruter et a conserver les bonnes personnes provenant de campus. - Accés complet et exclusif au portall de 'ACSEE: calen-

drier annuel des journées carriéres sur campus, répertoire

>} des campus canadiens pour les employeurs, groupes de
Pourgl 01 Se Omd.re d NOuUS’ discussions électronigues et encore plus.
En qua.lite e recruteur sur Ie campus, votre objectif est clair : embaucher les meilleurs et les . Perfectionnement professionnel par lntermédiaire de
plus brillants étudiants qualifiés. Réussir & recruter sur le campus ne se fait pas sans difficulté. conférences, de webinaires et bien plus; notamment le
Il vous faut des contacts. Vous devez savoir ce que font les autres employeurs. Vous devez Congrés national 2009, du 21 au 24 juin & Vancouver.
connaitre les techniques de recrutement les plus efficaces pour sensibiliser les étudiants. ,
L'adhésion a I'ACSEE vous permettra d'atteindre ces objectifs. +Accés & une panoplie de travaux de recherche

. et de données repéres.
A titre de membre de I'ACSEE, vous pourrez :

- Tarifs priviégiés pour les frais d'inscription & des
- accéder de maniére stratégique aux &tudiants qui répondent le mieux & vos besoins en matiére de recrutement; services et a des activités, notamment l'inscription aux
journées carriéres dans des écoles sélectionnées, les

- gréer des occasions pour promouvoir votre margue et mettre votre organisation a l'avant plan durant tout le senvices d'affichage des emplois et la publicite.

processus de recrutement sur le campus;

. i 2 ' ; - Devenez membre et commandez un exemplaire de
g?o"f‘rgfg.‘;f;:m dlent dens b syeiéme clexheafion el par coneSauent, augmentar votr tauix enquéte 2008 de 'ACSEE sur les salaires des diplomés
' embauchés sur le campus : la premiére enguéte
- participer & des dialogues a I'échelle nationale sur le campus, compléte axée sur les employeurs portant sur les
A . .. . o . salaires & l'embauchage de diplomés de premier,
 réseauter avec des spécialistes de I'éducation en matiére d'emploi provenant de plus de 130 universités et colléges. deuxiéme et de troisiéme cycle - au co(t de 100 $.

Devenez membre dés maintenant et économisez sur les frais d'inscription pour le congrés et d'autres activités de perfectionnement professionnel




Congres national 2009
irom ... de |"ACSEE

Congrés régional Premiére autorité au Canada en
8 au 9 dé 1

- — "1t o | ’ : .
loronto, ON — i{?______ LS W secondaire a 'emploi qui établit un

Marriott Co 1_11'1':,-'::11'1'_'1 Le EDHGI’ES IE F]IUS |mpDrtant dll Canada contact avec les experts en recrutement
sur le recrutement postsecondaire

Vancouver du 21 au 24 juin 2009

Demande d'adhésion ! Joignez-vous & plus de 300 professionnels du
recrutement de partout au Canada pendant 3 jours

matiére de transition de |'école post-

Cotisation annusalle pour
empl rs 225% (tarif de 2 -
L-ﬂdfé";; ast h-aisfg-amamm Le plus important congrés au Canada sur le
recrutement postsecondaire
Nom .
Choisissez parmi plus de 50 ateliers,
Titre tables rondes et conférenciers invités
[ ]
Organisation Inscrivez-vous en ligne (www.acsee.com) ou
composez le 416-929-5156 poste 227
Courriel = |'ACSEE offra aLx smployeurs d'excellentes occasions de participer
a ﬂes congrés, des acthités da perfectionnement professionne] et des
Téléph one instituts cle racrutemant sur les campus. Cas occasions de rasealtage

sont importantes dans b mesure ol eles aident les recrutewrs &
partager ks idées, |es tendances actuelles et ks informations avec les

D Oul, ja veux acheter Fétude de 'ACSEE 2008 sur les salaires des emploveurs et les spécialistes en emplol, » |
Naney Moulday, Directeur, Recratement

TD Canada Trast ||
Je ne souhaiie pas devenir memiore de FACSEE maintenant, mais Opérations bancaires et assurance

jaimerais achetar Fatucle de TACSEE 2008 sur les salaimes des
diphimés embavichés sur e campus au tal de non-memibre de 500 8.

= Pour les employeurs qui recrutent activernent en milieus universitaine
et colégial canadiens dans le cadre de leur stratagie globalke de
recrutement, ['affiation et | zadhésion & ['ACSEE est plein de bon
sens. Ftant la seude association au Canada gui offre un forum pour les
employeurs et les spéciaistes an éducation, I'ACSEE est un excellent
investissament professionnd, » Jehn Stockwell, cadre dirigeant
Vale Inco

[ Veuitez mtenvoyer des renseignements sur ke congrés
I 4 www.acsee.com ou retournez ce formulaire.
Bureau national de I'ACSEE
720, Spadina Avenue, local 202
Torontoe, ON M58 2Tg
Tél. : 416=g2g=-5156 Télée. : 416~0209-5256
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dipldmeés embauchés sur le campus au tarif de membre de 100 % :
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